APCEF/SP

ILUSTRISSIMO SENHOR DOUTOR PROCURADOR DO TRABALHO DA
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA SEGUNDA REGIAOC - ESTADO DE
SAO PAULO

A ASSOCIAGAO DE PESSOAL DA CAIXA ECONGMICA
FEDERAL DE SAO PAULO - APCEF/SP, entidade de ambito estadual,
dotada de personalidade juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n° 43.202.9659/0001-58, com sua sede & Rua Barao de
Itapetininga, 125, 8°. Andar, Centro, Capital, S&o Paulo, CEP:
01042-001, representada por seu presidente, nos termos dos seus
estatutos e ata de posse (docs.), neste ato por sua advogada
(instrumente de procuracdo incluso), vem através do presente
petitério apresentar DENUNCIA contra CAIXA ECONOMICA FEDERAL,
empresa publica de direito privado, inscrita no CNPJ n.©0:
00.360.305/0332-07, com Departamento Juridico situado na Av.
Paulista, n® 1842, 10° andar, Cergueira César, S&o Paulo(SP),
CEP: 01310-941, face indicics de atos atentatdrios aos direitos
sociais dos trabalhadores, seus empregados, consoante a seguir
declinado:
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APCEF/SP

FINS INSTITUCIONAIS DA REQUERENTE

A  APCEF/SP, associagdo civil sem fins
lucrativos, constituida hd mais de 1l(um) ano, de acordo com O
estabelecido no artigo art. 2° dos seus Estatutos tem por
finalidade institucional, in verbis:

“Art. 2° - A APCEF/SP, como ¢rgdo de classe, tem por finalidade congregar os
empregados em atividade e os aposentados da CAIXA ECONOMICA FEDERAL, no
territorio do Estado de Séo Paulo, estimulando a unido e a solidariedade entre os
mesmos, promovendo esclarecimentos em torno de seus problemas e assistindo-os
dentro de suas possibilidades.”.

A entidade esta autorizada a representar
seus associados efetivos, empregados em atividade e/ou ex -
empregados aposentados da CAIXA ECONOMICA FEDERAL), judicial e
extrajudicialmente, dispensando-se a realizacdo de assembleéia,
consocante dispde os §§ 1° e 2° do art. 3° de seus Estatutos, in
verbis:

“Art. 3°. Para bem cumprir suas finalidades a APCEF/SP podera:

(.

Il = Prestar, dentro de suas possibilidades, na forma dos regulamentos ou normas
vigentes, assisténcia social, farmacéutica, médica e afins, juridica, judiciaria, técnica e
financeira;

§ 1°. A APCEF/SP tem legitimidade para representar os associados da categeria efetivo
definida no inciso | do art. 7° deste Estatuto, judicial e extrajudicialmente, nos termos do
inciso XXI do art. 5° da Constituigio da Republica, dispensada a autorizagéo de
assembléia (destaquei).
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§ 2°. A APCEF/SP tem legitimidade para representar os associados da categoria efetivo
definida no inciso | do art. 7° deste Estatuto, judicial ou extrajudicialmente, para os fins
da Lei 8078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor), em especial para os fins do art.
82°, IV, da referida Lei; e, também tendo em vista as finalidades da Lei 7.347/85 (Lei
da Acgao Civil Publica), dispensada a autorizagio de assembléia." (destaquei).

Assim é gue de acordo com o disposto nas
Leis 7347/85 e B8078/90, e por forga do consignado na Carta
Magna, no seu artige 5°, inciso XXI, a APCEF/SP esta
legitimada a defender os interesses dos seus associados judicial
e extrajudicialmente, como in casu.

DOS FATOS

A CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CAIXA com o intuito
de incrementar seus negécios NO Estado de S&o Paulo e viabilizar
a comercializacgdo de iméveis e automéveis promoveu nos ualtimos
meses (Agosto/Setembro/2009) os eventos: 1* SEMANA AUTO CAIXA -
periodo de 27 a 30 de Agosto de 2009 e SISP - SALAO IMOBILIARIO
DE SAO PAULO - periodo de 24 & 27 de Setembro/2009 (documentos
anexos) .

Referidos eventos tomaram lugar em locais
diversos do local de prestacdo de servigos dos empregados da
CAIXA e em horario e periodo que extrapolam a jornada contratual
de trabalho dos mesmos, consocante se depreende do comunicado
veiculado aos postos de venda (PV), a seguir reproduzido:
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APCEF/SP

De: SR4012SP - SR Penha/SP
Enviada em:

Para:
Cc:

Assunto: Convocagdo para trabalho no SISP. Prazo para retorno: 14/09 - 12:00

Aos

PVs vinculados a SR Penha

Senhor Gerente Geral

1

1.1

[ £5]

2.1

22

3

Att

Nos proximos dias 24, 25, 26 e 27 de setembro a CAIXA estara participando do 4° SISP
— Saléo Imebilidrioc de So Paulo. Trata-se de um importante evento que devera atrair
um grande publico interessado em aproveitar os beneficios e oportunidades do periodo
pos crise no segmento da construgao civil, especialmente as vantagens do Programa
Minha Casa Minha Vida.

Sao 80 mil visitantes esperados, diversas ofertas de imdveis, terrenos e negdécios e
estido confirmadas as participagdes de grandes parceiros da CAIXA, tais como Tenda,
Rodobens, Goldfarb, Brasil Brokers, Open, Itaplan, Living entre outras.

A CAIXA tera um estande de 390 m2 com 40 postos de atendimento e uma sala de
visitas. O objetivo é chegar até a emissdo da Carta de Crédito para o cliente, apés isso,
o atendimento sera realizado pelo PV de preferéncia do adquirente do imével.

Horario: Dias 24 e 25 (quinta e sexta-feira) das 12h as 21h | Dias 26 e 27 ( s&bado e
domingo ) das 10h as 21h

Local: Pavilhdo de Exposigbes do Anhembi | Av. Olave Fontoura, 1.209 - Santana -
CEP 02012-021 / Sao Paulo - SP

Site: www.sisp.com.br

A SR Penha contribuira com 7 empregados por turno (14 empregados por dia) para
as ilhas de atendimento, todos com fungdo gerencial e aptos para prestar
atendimento do segmento Habitagao/Atendimento.

Cada Agéncia devera preencher a planilha disponivel no link abaixo indicando
um Gerente para trabalhar durante a semana e um para trabalhar no fim de

semana impreterivelmente até 12h do dia 14 de setembro (22 f).

As Agéncias que abrirem méo de indicar os seus representantes, terdo os Gerentes
escolhidos e convocados pela SR Penha.

Link para preenchimento da planilha: \sp4012et012\Sistemas\SISP\Escala SISP.xls
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Nos altimos 2 (dois) meses
(Agosto/Setembro/2009), a entidade requerente tem recebido
denincias vindas de toda parte do Estado de Sac Paulo

Os empregados convocados a trabalhar em eventos
como o©os ora noticiados, regra geral, detém fungac gerencial
(conforme convocatdérias, em anexo, para o SISP e também para a

12 SEMANA AUTO CAIXA) e em vista disso ndo sdo remunerados pelas

horas trabalhadas em jornada extraordindria, tdo poucoc recebem

qualquer ajuda de custo para transporte e/ou alimentacdo, mesmo

considerando que a prestagdo de servicos se di& fora do local de
suas lotagbes de origem e extrapola a jornada contratual de
trabalho, inclusive finais de semana.

A participacdo em tais eventos nao & opcional,
visto que a convocagdo pode se dar de forma compulsdria pela
superintendéncia regional (SR) a que esta vinculada sua agéncia
de 1lotagao, a despeito da chefia imediata e/ou de sua
disponibilidade pessoal. Em realidade o empregado, detentor de

cargo de confianca, se vé compelido a nao declinar da convocagao
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para trabalhar nos eventos ante o receio de sofrer algum tipo de
represalia, como por exemplo, a destituicao da  fungao
comissionada.

Insta informar que A jornada de trabalho dos

empregados da CAIXA é definida pelo artigo 224 da Consolidacgéo
das Leis do Trabalho, gue estabelece:

“A duragao normal do trabalho dos empregado em bancos, casa bancarias e
Caixa Econémica Federal sera de 6(seis) horas continuas nos dias Uteis, com exce¢ao dos sabados,
perfazendo um total de 30 (trinta} horas de frabalho por semana™.

Essa mesma disposicdo vem disciplinada pelo
Regulamento de Pessoal da CAIXA (doc. anexo), RH 053, no seu
item 5.1:

5.1 DA JORMNADA DE TRABALHO

S A durazdo rormal ge rabalho dos empregacos da CAIXA & de £ horas ¢iar as, obesr/ago o Mad Mo
2e 20 horas semanars & resoedades as excecoes estabescrdas ent -ei

Também o regulamento empresarial, Plano de
Cargos Comissionados - PCC/98 (documento anexo), que dentre
outras matérias trata da Jjornada de trabalho dos empregados,
dispde:

()

12 JORNADA DE TRABALHO

12.1. Os empregados, no desempenho de cargos em comiss&o, cumprirdo a seguinie jornada de
trabalho:
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12.1.1 Ocupantes de cargos em comissdo de geréncia, assessoramento (exceto secretario nivel 8)
e de assessoramento estratégico: 8 horas diarias.

12.1.2 Ocupantes de cargos em comissao técnicos de nivel médio (do nivel 10 acima) e nivel
superior: sera dada a opgdo pela jornada de 6 ou 8 horas, com remuneragao
correspondente, conforme Tabela de cargos em comissdo e Tabela de piso de referéncia de
mercado.

0 PCC/98 ndo faz distingdo entre Gerente e
Gerente Geral. Ao contrario, equipara todos os gerentes no
conceito de ‘cargo em comissdoc de geréncia’ e por ser norma mais
benéfica deve prevalecer sobre qualquer outra. Veja-se o dque
dispbe o PCC-98 no seu item 6.3:

‘...

63  CARGOS EM COMISSAO DE GERENCIA
6.3.1 Compreendem atividades de geréncia ou supervisdo em uma determinada area de
atuagao:

- Coordenador

- Gerente

- Gerente de Auditoria Regional

- Gerente de area

- Gerente de filial

- Gerente de mercado

- Gerente do juridico regional

- Gerente executivo

- Gerente executivo operacional

- Gerente Geral

- Gerente regional de informatica

- Superintendente de negocios

- Supervisor

- Superviser técnico

- ()
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Confirmando essas previsdes legais e regulamentares, as
representacdes dos empregados fizerem inserir em acordo coletivo
a garantia da observagdo da jornada contratual de trabalho e o
asseguramento do pagamento de adicional em caso de excepcional
necessidade de trabalho em sobrejornada. Assim dispoem as
Cldausulas 32 e 182 do ACT/2008/2009:

CLAUSULA 3° — HORAS EXTRAORDINARIAS
A jomada diana de frabalho dos empregados da CAIXA podera ser prorrogada, excepcionaimente
observado o limite legal, & em face da necessidade de ssrvico, assegurando-se o pagamento com o

adicional de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor da hora narmal, ou @ compensacao das horas
axtraardinanas, nes lermos da presente clausula

Paragrafo Primeiro — No minimo 50% das horas extraordinanas realizadas seréo pagas e o
percentual restante sera compensado até ¢ fechamento do Ponta Eletrénico do més subseqiiente ao
da prestagdo das horas extraordinrias, de acordo com o cronagrama mensal divuigado pela
Superinlendéncia Nacional de Administracao de Pessoas

Paragrafo Segundo - Vencido o prazo previsto no Paragrafo Pnmeno para a compensacéio das
horas extracrdindanas realizadas sem que se tenha efetivada a compensacao, lodo o saldo
remanescente serd pago No proprio meés do vencimenta do prazo de compensacao

Paragrafo Terceiro — As horas extraordinanas serfio efetivamente registradas e os dados funcionais
serdic disponibihizados ans empregados por meio do Sisterma de Ponto Eletrénico — SIPON.

Paragrafo Quarto — As horas extraordmanas pagas deverdio integrar o pagamento do repouso
semanal remunerado, considerados os sabados, domingos e fenados. déamo tercero salano e
fenias. inclustve nas ndenizacdes rescsonas dessas parcelas

Paragrato Quinte - As horas a compensar, conscante o Paragraic Pramero, deverfio ser
computadas desconsiderando-se os dias de descanso remunerade e dias Glers nac trabalhados
(sébados, donmingos e fenados)

()
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CLAUSULA 18 - JORNADA DE TRABALHO

A duracdo da jornada de trabalho dos empregados da CAIXA serd de 6 (seis) horas deanas
continuas, de segunda a sexta-fewa, perfazendo 30 (winta) horas semanais conforme o artgo 224 ¢
ressalvados seus paragrafos da Consohdacao das Leis do Trabalho -CLT

Paragrafo Primeire - Ficara assequiade ao empregado, diariamente. um intervalo de 15 (guinze)
minutos para repouso & alimentacéo, que estara incluso na jarnada dea trabalho normal. ndo podendo
ser acrescide a jornada sob nenhuma hipétese.

Paragrafo Segundo — Aos empregados integrantes da carraira profissional aplica-se 0 previsto nos
seus contratos de trabalho e posteriores alteragdes

Paragrafo Terceiro - A Camxa manterd registro & conirole da jomada de trabatho normal e
extraordinaria de seus empregados por meio de Sistema de Ponto Eletrdnico

Por outro, os fatos supra narrados na@o se
enquadram na exceg¢ao prevista pelo artigo 225 da CLT, visto a
inexisténcia de acordo para extrapolagd@o de jornada de trabalho.

Nesse passo, importante informar que a APCEF-SP
enviou oficio a Caixa Econdmica Federal solicitando
esclarecimentos no tocante as irregularidades ent@o reportadas
pelos empregados (doc. anexo), sem que a empresa até o presente

momento tenha apresentado qualquer manifestacgao.

Como se& percebe naoc had justificativas para gque a
Caixa Econdmica Federal deixe de pagar aos seus empregados as
horas extras realizadas apdés a jornada normal de trabalho e nos
finais de semana, bem como de custear as despesas por esses
despendidas com transporte e alimentagdc durante os eventos

comerciais promovidos pela empresa.

Destarte, o mesmo receio que leva os empregados
a aceitar as convocagdes para trabalhar, além da Jjornada
contratual de trabalho sem a devida contra prestagdo pecunidaria
e ajuda de custo para alimentagdo e transporte, os impede de

virem a publico denunciar as irregularidades contra eles
9
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cometidas pela Caixa Econémica Federal e/ou de dispor de
documentos comprobatérios de tais ilegalidades,

Assim € gque a APCEF-SP, entidade associativa com
representagdao em todo o Estado de Sdo Paulo, vem através do
presente instrumento requerer ao “parquet” a instalacdo de
procedimento para apuracao das irregularidades apontadas,
perpetradas pela Caixa Econémica Federal contra seus empregados
lotados no Estado de Sio Paulo, tomando-se, por fim, as
providéncias legais e de direito cabiveis ao caso.

Termos em que,
Pede deferimento.

Sao Paulo 25\d embro de 2009.
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